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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE TOCINA

VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO

(*) Factores de valoracion
01| Conocimientos.

02| Experiencia.

03| Incertidumbre y complejidad técnica.
04 Autonomia.

05| Responsabilidad por el trabajo propio.
06| Responsabilidad por el trabajo de otros.
07| Responsabilidad por las relaciones.

08| Condiciones ambientales y de riesgo.
09 Penosidad horaria.

10 Disponibilidad.

11| Dedicacion.



Valoracién del Complemento Especifico

cODIGO FACTORES DE VALORACION (*)
PUESTOS DE TRABAJO Puntos
PUESTO 01 02 03| 04| 05 (06| 0O7( 08| 09 [ 10| 11
01 Agente de igualdad 55 50 55| 50| 55| 10| 50| 30 0 0 355
02 Agente de informacién y registro 35 35 35 30| 35| 0| 60| 30 0 0 260
03 Archivero/a - Bibliotecario/a 65 70 60 | 70| 60 | 25| 60| 30 0 0 440
04 Auxiliar de gestion administrativa 35 35 35 30| 30| 0| 55| 30 0 0 250
05 Auxiliar de instalaciones deportivas 25 20 30| 25| 30| O 20) 40| 60| O 0 250
06 Conserje polivalente 25 20 30 | 25| 30 O 55]40( 20| 30| O 275
07 Coordinador/a de la Oficina en Materia de Registro 55 55 55| 55| 55| 35| 65| 30 10| O 415
08 Coordinador/a deportivo/a 55 50 55| 55| 50 [ 35] 60 20| O | 30 O 410
09 Dinamizador/a juvenil 55 50 55| 50| 55 0| 50| 30| 20| O 0 365
10 Educador/a social 65 70 70 | 65| 70 | 10| 50| 30| O 0 430
11 Encargado de jardineria 40 40 50 | 55| 50 | 30| 50| 70| O | 55| O 440
12 Encargado de limpieza - sepulturero/a 30 40 30 | 45| 45| 30| 40| 80| O (80| O 420
13 Encargado de obras 40 45 55| 55| 55| 40| 65| 70| O | 55| O 480
14 Especialista de servicios multiples sepulturero/a 25 35 30| 35 35| 10| 20| 80| O | 8| O 350
15 Gestor/a administrativo/a 50 55 50 | 45| 55| 0| 50| 20| O 0 0 325
16 Gestor de comunicacién y nuevas tecnologias 55 50 55| 50| 55| 0| 50| 30| 20| 40| O 405
17 Gestor/a de informacién y registro 50 55 50 | 45| 55| 0| 60| 30| O 0 0 345
18 Gestor/a deportivo/a 50 45 45 | 40| 45| O 55 30| 30| O 0 340
19 Jefe/a de area servicios administrativos generales 85 85 90 | 110 90 | 40| 70| 20| O 0 0 590
20 Jefe/a de area servicios econdmicos 105 100 [ 90 [ 110 90 | 35| 80| 20| O 0 0 630
21 Jefe/a del departamento de servicios sociales 85 70 75| 80| 8 | 40| 70| 30| O [ 20 O 550
22 Jefe del departamento de intervencién-Interventor/a 105 100 [ 120 110| 120 30| 80| 20f O | 20| O 705
24 Jefe del departamento de tesoreria - Tesorero/a 105 100 [ 95 | 110| 120 30| 75| 20| O 0 0 655
25 Jefe/a del departamento de urbanismo 85 85 90 | 90| 90 | 25| 70| 25| O | 10| O 570
26 Oficial/a de electricidad 35 35 40 | 35| 35 (10| 20 70| O (80| O 360




copIGO

PUESTOS DE TRABAJO

FACTORES DE VALORACION (*)

Puntos

PUESTO 01 | 02 03] 04 o05[06] 07 08]09] 10] 11
27 Oficial/a de jardineria 35 35 40 35 | 351 10| 20 | 70| O 0 280
28 Oficial/a de servicios multiples 35 35 40 35 | 3] 10| 20| 70| O 0 280
29 Oficial/a montador/a - soldador/a 35 35 40 35 (35| 10| 20 | 70| O | 55| O 335
30 Oficial/a - Jefe de policia 55 70 70 80 | 90| 40| 80 | 55 0| 80| O 620
31 Operario/a de servicios multiples 20 10 15 10 | 15 0| 20 | 60 O O 0 150
32 Policia 50 55 55 45 [ 55| 10| 55 | 70| 95( 70 0 560
33 Psicélogo/a 65 70 70 65 | 70| 10| 50 | 30| 0| O 0 430
34 Secretario/a general 105 100 | 120 | 110|120/ 30| 80 | 20| O | 20 0 705
35 Técnico de asuntos econémicos 80 80 85 80 | 80| 10| 50 | 20 0| O 0 485
36 Técnico/a de contratacién y desarrollo local 80 80 85 80 | 80| 10| 50 | 201 0| O 0 485
37 Técnico/a de empleo 65 70 70 65 | 70| 10| 50 | 20| O O 0 420
38 Técnico/a de igualdad 65 70 70 65 | 70| 10| 50 | 20| 0| O 0 420
39 Técnico/a de recursos humanos 65 70 70 65 | 70| 10| 55 | 30| O O 0 435
40 Técnico/a de servicios administrativos generales 80 80 85 80 | 80| 10| 50 | 20 0| O 0 485
41 Trabajador/a social 65 70 70 65 | 70| 10( 50 | 30| 0| O 0 430
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Niveles de Complemento de Destino

CODIGO NIVEL DE

PUESTO PUESTO DE TRABAJO PUNTOS P
01 Agente de igualdad 275 16
02 Agente de informacién y registro 200 13
03 Archivero/a - Bibliotecario/a 340 18
04 Auxiliar de gestién administrativa 190 13
05 Auxiliar de instalaciones deportivas 125 11
06 Conserje polivalente 160 12
07 Coordinador/a de la Oficina en Materia de Registro 320 17
08 Coordinador/a deportivo/a 305 17
09 Dinamizador/a juvenil 265 16
10 Educador/a social 335 18
11 Encargado de jardineria 260 15
12 Encargado de limpieza - sepulturero/a 215 14
13 Encargado de obras 300 17
14 Especialista de servicios multiples sepulturero/a 155 12
15 Gestor/a administrativo/a 260 15
16 Gestor de comunicacién y nuevas tecnologias 265 16
17 Gestor/a de informacién y registro 270 16
18 Gestor/a deportivo/a 240 15
19 Jefe/a de area servicios administrativos generales 460 22
20 Jefe/a de area servicios econémicos 500 23
21 Jefe/a del departamento de servicios sociales 420 21
22 Jefe del departamento de intervencién-Interventor/a 555 25
24 Jefe del departamento de tesoreria - Tesorero/a 525 24
25 Jefe/a del departamento de urbanismo 445 22
26 Oficial/a de electricidad 175 13
27 Oficial/a de jardineria 175 13
28 Oficial/a de servicios multiples 175 13
29 Oficial/a montador/a - soldador/a 175 13
30 Oficial/a - Jefe de policia 405 20
31 Operario/a de servicios multiples 80 11
32 Policia 280 16
33 Psicélogo/a 335 18
34 Secretario/a general 555 25
35 Técnico de asuntos econémicos 385 20
36 Técnico/a de contratacién y desarrollo local 385 20
37 Técnico/a de empleo 335 18
38 Técnico/a de igualdad 335 20 (%)
39 Técnico/a de recursos humanos 340 18




> ayuntamiento de

coDIGO NIVEL DE
PUESTO PUESTO DE TRABAJO PUNTOS cD

40 Técnico/a de servicios administrativos generales 385 20

41 Trabajador/a social 335 18

(*) La plaza es del grupo A1y el nivel de Complemento de Destino minimo es 20.




